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مجلة كلية التربية جامعة العريش  هيئة تحريرقائمة   

 الاســـــــــــــــــــــــــم  م
الدرجة 

 والتخصص
 الصفة

 محمد رجب فضل الل . د. أ : رئيس هيئة التحرير

 الهيئة الإدارية للتحرير 

 أ.د. رفعت عمر عزوز  1
أستاذ أصول  

 التربية 

 لإدارةس ا رئيس مجل  -عميد الكلية 

 أ.د. محمود علي  السيد  2

أستاذ. رئيس  

قسم علم النفس  

 التربوي 

نائب   -وكيل الكلية للدراسات العليا 

 رئيس مجلس الإدارة

 فتحية على حميد  د.  3

أستاذ مساعد  

  –)مشارك ( 

مناهج وطرق  

 التدريس 

  -وكيل الكلية لشؤون التعليم والطلاب 

 عضو مجلس الإدارة 

 سين  ج حإبراهيم فريد.  4
أستاذ مساعد  

مناهج   –)مشارك ( 

 وطرق التدريس  

  -وكيل الكلية لشؤون خدمة المجتمع 

 عضو مجلس الإدارة 

 أ.د. صالح محمد صالح  5
أستاذ التربية  

 العلمية 

  –رئيس قسم المناهج وطرق التدريس 

 عضو مجلس الإدارة 

6 
أ.د. السيد كامل  

 الشربيني 

أستاذ الصحة  

 النفسية 

عضو   –لنفسية ة ا رئيس قسم الصح

 مجلس الإدارة 

 أخمد عفت قريشم   د .مأ. 7

أستاذ مساعد  

  –)مشارك ( 

مناهج وطرق  

 التدريس 

 –المشرف على قسم التربية الخاصة 

 عضو مجلس الإدارة 

8 
أ.د. أحمد عبد العظيم  

 سالم

أصول  أستاذ  

 التربية 

عضو   – أصول التربية رئيس قسم 

 مجلس الإدارة 

 لتنفيذي( للتحرير ق االهيئة الفنية ) الفري 
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9 
أ.د. محمد رجب فضل  

 الله

أستاذ المناهج  

 وطرق التدريس 

رئيس التحرير ) رئيس الفريق  

 التنفيذي( 

 د. كمال طاهر موس ى  10

أستاذ مساعد )  

مناهج   –مشارك ( 

 وطرق التدريس

مسؤول الطباعة  –عضو هيئة تحرير 

 والنشر والتدقيق اللغوي 

 د. محمد علام طلبة 11

أستاذ  )   مدرس 

مناهج   –مساعد (

 وطرق التدريس

مسؤول متابعة  –عضو هيئة تحرير 

 أعمال التحكيم والنشر 

12 
د. ضياء أبو عاص ي  

 فيصل 

مدرس ) أستاذ   

الصحة   –مساعد (

 النفسية 

مسؤول متابعة  –عضو هيئة تحرير 

 الأمور المالية 

 د. نانس ي عمر جعفر   13

مدرس ) أستاذ  

مناهج   –مساعد (

 ريسوطرق التد

الاتصال  مسؤول  –عضو هيئة تحرير 

 والعلاقات الخارجية  

 الشاعر  محمد  أ. أسماء 14

أخصائي علاقات   

 –علمية وثقافية 

 باحثة دكتوراه  

إداري ومسؤول    –عضو هيئة تحرير 

 التواصل مع الباحثين  

 أحمد مسعد العسال  .أ  15
  –أخصائي تعليم 

 باحث دكتوراه

إدارة الموقع   –عضو هيئة تحرير 

 لكتروني للمجلة الا

 محمد عريبي  .أ  16
مدير سفارة  

 المعرفة بالجامعة

 المسؤول المالي   –عضو هيئة تحرير 

   أعضاء هيئة التحرير من الخارج

 أ.د  زكريا محمد هيبة   17
أستاذ أصول  

 التربية  

 جامعة طيبة بالمدينة المنورة بالسعودية  

18 
أ.د عبد الرازق مختار  

 محمود 

أستاذ المناهج  

 التدريس  طرق و 

 جامعة أسيوط    –كلية التربية 

19 
أ.د مايسة فاضل أبو  

 مسلم أحمد  
 

المركز القومي للامتحانات والتقويم 

 التربوي  

لمجلة كلية التربية جامعة العريش  الدولية قائمة الهيئة الاستشارية  

 رية مكان العمل وأهم المهام الأكاديمية والإدا التخصص  الاســــــــــــــــــم  م
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1 
براهيم احمد  إ أ.د  

 غنيم ضيف 

أستاذ 

المناهج وطرق  

تدريس  

التعليم 

 الصناعي  

جامعة قناة 

  -السويس

 مصر 

نائب رئيس جامعة قناة السويس، وزير 

المستشار السابق  -التربية والتعليم الأسبق 

 وجودة التعليم  للتخطيط الاستراتيجي

 جامعة نايف العربية للعلوم الأمنيةل

 الدول العربية. معةالتابعة لجا

2 
أ.د  إمام مصطفى  

 سيد محمد

أستاذ علم 

النفس 

 التربوي 

جامعة 

 أسيوط 

 مصر 

وكيل  التربوي، و رئيس قسم علم النفس  -

 ( كلية التربي
ً
 ة بأسيوط ) سابقا

مدير مركز اكتشاف الاطفال الموهوبين   -

 –بجامعة اسيوط 

 لأبحاثالمستشار العلمي للمركز الوطني  -

 -اع بجامعة الملك فيصل بدالموهبة والا 

 . المملكة العربية السعودية

3 
أ.د  بيومي محمد  

 ضحاوي 

أستاذ الإدارة 

التعليمية  

والتربية 

 المقارنة 

جامعة قناة 

 -السويس 

 مصر 

وكيل شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة " 

 "
ً
مقرر اللجنة العلمية الدائمة  -سابقا

في لترقية الأساتذة والأساتذة المساعدين 

 –الإدارة التعليمية والتربية المقارنة 

المجلس الأعلى للجامعات. مراجع معتمد  

لدى الهيئة القومية لضمان جودة التعليم  

 والاعتماد. 

4 
أ.د حسن سيد حسن  

 شحاته

أستاذ 

المناهج وطرق  

تدريس اللغة 

 العربية

جامعة عين 

 شمس

 مصر 

 
ً
رئيس قسم المناهج وطرق التدريس سابقا

العلمية الدائمة لترقية  جنةمقرر  الل –

الأساتذة تخصص المناهج وطرق التدريس  

 وتكنولوجيا التعليم 

5 
السيد   رضا  أ.د

 محمود حجازي 

أستاذ باحث  

في المناهج  

وطرق تدريس  

 العلوم 

المركز القومي  

للامتحانات  

والتقويم 

  -التربوي 

 مصر 

 –نائب مدير الأكاديمية المهنية للمعلمين 

رئيس  -ية والتعليمترب وكيل أول وزارة ال

قطاع التعليم. نائب وزير التربية والتعليم 

" 
ً
 لشؤون المعلمين " حاليا

6 
رضا مسعد ابو   أ.د

 عصر

أستاذ 

المناهج وطرق  

تدريس  

 الرياضيات 

 جامعة

 دمياط

  مصر  

 " 
ً
 -وكيل أول وزارة التربية والتعليم " سابقا

أمين اللجنة العلمية لترقيات الأساتذة 

ساعدين للمناهج وطرق الم والأساتذة

رئيس الجمعية المصرية  –التدريس

 "
ً
 لتربويات الرياضيات" حاليا

7 
رمضان محمد   أ.د

 رمضان 

علم أستاذ 

نفس ال

 جامعة بنها 

  مصر 

مدير -عميد كلية التربية النوعية ببنها

 " 
ً
 -الأكاديمية المهنية للمعلمين " سابقا
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يم تقو مدير المركز القومي للامتحانات وال تربوي ال

"
ً
 التربوي" حاليا

8 
أ.د  سعيد عبد الله  

 رفاعي لافي 

أستاذ 

المناهج وطرق  

تدريس اللغة 

 العربية

جامعة 

 العريش 

 مصر 

-العميد الأسبق لكلية التربية بالعريش

نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا 

" بأعمال رئيس  –والبحوث 
ً
قائم " حاليا

 جامعة العريش.

 أ.د سعيد عبده نافع  9

ذ تاسأ

المناهج وطرق  

تدريس  

 الاجتماعيات 

جامعة 

 -الإسكندرية 

 مصر 

نائب رئيس جامعة الإسكندرية، ورئيس 

خبير التخطيط  –جامعة دمنهور الأسبق 

الاستراتيجي وإعداد التقارير السنوية 

 بالجامعات السعودية.  

10 
عبد التواب عبد   أ.د

 اللاه دسوقي 

أستاذ 

  اجتماعيات 

 التربية 

جامعة 

 أسيوط 

 ر مص  

العميد الأسبق لكلية التربية بجامعة 

مدير مركز تطوير التعليم  –أسيوط 

الجامعي، والمشرف على فرع الهيئة 

القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد  

أمين لجنة قطاع الدراسات التربوية  –

 بالمجلس الأعلى للجامعات.

11 
عبد اللطيف  أ.د

 حسين حيدر

مناهج   أستاذ

وطرق تدريس  

 لوم الع

جامعة 

 صنعاء 

 اليمن 

منسق الاعتماد الأكاديمي، وعميد كلية 

"   –التربية 
ً
وزير  –جامعة الإمارات " سابقا

 "
ً
خبير   –التربية والتعليم باليمن " سابقا

 الجودة بمكتب التربية العربي لدول الخليج

12 
عنتر صلحي عبد  أ.د

 اللاه طليبة

مناهج   أستاذ

وطرق تدريس  

اللغة  

   الإنجليزية

معة جا

جنوب  

 - الوادي

 مصر 

 FOERمنسق برنامج تطوير كليات التربية 

،   ERPالتابع لمشروع تطوير التعليم 

استشاري التنمية المهنية والمؤسسية و 

POD  التابع لمشروع تطوير التعليمERP   (

.) 
ً
 سابقا

بجامعة أستاذ زائر بكلية الإنسانيات، 

 2020كالرتون بكندا 

 

13 
عوشة احمد   أ.د

 ري هيالم 

أستاذ التربية  

 الخاصة                                       

جامعة 

  الامارات

 الإمارات 

مساعد  –رئيس قسم التربية الخاصة 

عميد كلية التربية بجامعة الإمارات  

 لشؤون الطلبة. 

14 
الغريب زاهر   أ.د

 إسماعيل

 أستاذ

تكنولوجيا  

 التعليم 

جامعة 

 المنصورة

 مصر 

مية الدائمة لترقية لعلمقرر اللجنة ا -

الأساتذة المساعدين في المناهج وطرق 

 التدريس وتكنولوجيا التعليم .
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رئيس مجلس إدارة الجمعية الدولية  - 

مدير أمانة -للتعليم والتعلم الالكتروني

اتحاد جامعات العالم الإسلامي ، ومدير 

مديرية التربية بمنظمة الإيسيسكو " 

" 
ً
 سابقا

15 
  عيلماهر اسما أ.د

 صبري 

مناهج   أستاذ

وطرق تدريس  

 العلوم 

 جامعة بنها 

 مصر  

رئيس قسم المناهج وطرق التدريس  

وتكنولوجيا التعليم " السابق بكلية التربية  

رئيس مجلس إدارة رابطة  -جامعة بنها"  –

 التربويين العرب 

16 
محمد ابراهيم  أ.د

 الدسوقي 

 أستاذ

تكنولوجيا  

 التعليم 

جامعة 

 حلوان

 مصر  

ير الأكاديمية المهنية للمعلمين " مد نائب

 " 
ً
رئيس مجلس إدارة الجمعية  –سابقا

 المصرية للكمبيوتر التعليمي

17 
محمد عبد   أ.د

 الظاهر الطيب 

علم  أستاذ

نفس ال

كلينيكى  ال

علاج الو 

 نفس ي

جامعة  

 طنطا 

 مصر 

العميد الأسبق لكلية التربية بجامعة 

خبير بالهيئة القومية لضمان جودة  -طنطا

عليم والاعتماد بمصر ، وبقطاع كليات  الت

 التربية بالمجلس الأعلى للجامعات. 

18 
أ.د محمد الشيخ  

 حمود

أستاذ 

الصحة  

 النفسية

جامعة 

 - دمشق

 سوريا 

قسم   سرئي– ألمانيا -خريج جامعة لايبزيغ 

الصحة النفسية والتربية التجريبية وعميد  

 -سوريا –لكلية التربية جامعة دمشق 

 "
ً
ضو الجمعية الأمريكية ع –"سابقا

رئيس التحرير "  – ACAللإرشاد النفس ي 

السابق" لمجلة اتحاد الجامعات العربية 

 للتربية وعلم النفس.

19 
بن   مصطفى أ.د

 الحكيم  أحمد

الأصول  أستاذ

الدينية للتربية 

ــ التربية 

 الأسرية 

وزارة التربية  

 -الوطنية 

 المغرب

  نيةوزارة التربية الوطخبير تربوي ب-

  -  المغربب والتعليم العالي والبحث العلمي 

رئيس مجلس إدارة المركز الدولي 

 بريطانيا  -للاستراتيجيات التربوية والأسرية

20 
مهني محمد   أ.د

 ابراهيم غنايم

 أستاذ

التخطيط 

التربوي  

اقتصاديات   و

 التعليم 

جامعة 

 -المنصورة 

 مصر 

مدير -العميد السابق لكلية الآداب بدمياط

ير التعليم الجامعي بجامعة تطو مركز 

مقرر اللجنة العلمية لترقية  –المنصورة 

الأساتذة والأساتذة المساعدين في أصول  

 التربية والتخطيط التربوي 

ناصر أحمد   أ.د 21
مناهج   أستاذ

تدريس  طرق و 

الجامعة  

الأردنية _ 

ة  بويعميد كلية الدراسات الإنسانية التر 

نائب ثم رئيس جامعة العلوم  –بعمان
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التربية   الخوالده

 الاسلامية 

"  الأردن
ً
خريج   –الإسلامية العالمية " سابقا

 بريطانيا.  –جامعة نبراسكا 

22 
نياف بن رشيد   أ,د

 الجابري 

 أستاذ

اقتصاديات  

التعليم 

 وسياسته

جامعة طيبة 

 السعودية  -

عميد كلية التربية بجامعة طيبة بالمدينة 

 "
ً
 على المشرف العام  –المنورة" سابقا

البحوث والبيانات بهيئة تقويم التعليم 

وكيل وزارة التعليم  –والتدريب بالمملكة 

."
ً
 بالسعودية" سابقا

23 
يوسف الحسيني   أ.د

 الإمام 

 أستاذ

تربويات  

 الرياضيات 

 جامعة طنطا

 مصر 

الوكيل السابق للدراسات العليا والبحوث 

عضو فريق الاعتماد  –بجامعة طنطا 

ة بجامعة الإمارات " ربيالأكاديمي لكلية الت

 " 
ً
  -سابقا
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 قواعد النشر بمجلة كلية التربية بالعريش       
تنشر المجلة البحوث والدراسات التي تتوافر فيها الأصالة والمنهجية السليمة على ألا يكون البحث   .1

ي نفس وقت  أي جهة أخرى فللمراجعة والنشر لدى  تم تقديمه  المقدم للنشر قد سبق وأن نشر، أو  
  تقديمه للمجلة. 

 بإحدى اللغتين: العربية أو الإنجليزية.  للنشر تُقبل الأبحاث المقدمة  .2
 عبر موقع المجلة ببنك المعرفة المصري  –تقدم الأبحاث  .3

https://foej.journals.ekb.eg 
، وهوامش حجم الواحد  14حجم الخط ، و ( Simplified Arabicالكترونياً مكتوبة بخط ) 

سم، مع مراعاة أن تنسق الفقرة بالتساوي ما بين الهامش الأيسر والأيمن  2.5منها 
(Justify ( وترسل إلكترونياً على شكل ملف .)Microsoft Word .) 
تنسيق  يتم فور وصول البحث مراجعة مدى مطابقته من حيث الشكل لبنط وحجم الخط ، وال .4

م وفقاً لقالب النشر المعتمد للمجلة ، علماً بأنه يتم تقدير الحجم وفقاً لهذا القالب ،  ، والحج 
 ومن ثم تقدير رسوم تحكيمه ونشره. 

والجداول  .5 والمراجع  والرسوم  الأشكال  ذلك  في  بما  البحث  صفحات  عدد  يزيد  ألا  يجب 
لقالب المجلة( صفحة  25والملاحق عن ) ويتم تقدير عدد  سوم إضافية(.  . )الزيادة بر وفقاً 

 الصفحات بمعرفة هيئة التحرير قبل البدء في إجراءات التحكيم
يقدم الباحث ملخصاً لبحثه في صفحة واحدة، تتضمن الفقرة الأولى ملخصاً باللغة العربية،   .6

 كلمة لكل منها.   200والفقرة الثانية ملخصاً باللغة الإنجليزية، وبما لا يزيد عن 
ثم يكتب  م ا البحث واس  يكتب عنوان  .7 لمؤلف والمؤسسة التي يعمل بها على صفحة منفصلة 

البحث مرة أخرى على الصفحة الأولى من البحث ، والالتزام في ذلك بضوابط رفع  عنوان 
 البحث على الموقع.  

يجب عدم استخدام اسم الباحث في متن البحث أو قائمة المراجع ويتم استبدال الاسم بكلمة  .8
 خلص من أية إشارات أخرى تدل على هوية المؤلف.  يتم أيضاً الت "الباحث"، و 

وتحتفظ  .9 يُقبل.  لم  أو  للنشر،  البحث  قُبل  تعاد لأصحابها سواءً  لا  للنشر  تقدم  التي  البحوث 
 هيئة التحرير بحقها في تحديد أولويات نشر البحوث.  

https://foej.journals.ekb.eg/


 
 
 

 

 
 2022يناير  – الثالثالجزء  –العدد التاسع والعشرون   –السنة العاشرة  –جامعة العريش  –ة التربية مجلة كلي

  

2022يناير     –الجزء الثالث  –العشرون العدد التاسع  و  –السنة العاشرة   –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   10 

 

ا  .10 تلك  أو  المجلة،  في  النشر  تتفق مع شروط  التي لا  البحوث  في  ينظر  تشتمل لن  لتي لا 
 على ملخص البحث في أي من اللغتين ، وعلى الكلمات المفتاحية له. 

يقوم كل باحث بنسخ وتوقيع وإرفاق إقرار الموافقة على اتفاقية النشر. وإرساله مع إيصال   .11
المجلة   إيميل  عبر  البنكية  أو  البريدية  الحوالة  صورة  أو   ، السداد 

u.edu.egJ_foea@Ar قبل البدء في إجراءات التحكيم 
يتم نشر البحوث أو رفض نشرها في المجلة بناءً على تقارير المحكمين، ولا يسترد المبلغ في  .12

 حالة رفض نشر البحث من قبل المحكمين. 
 يُمنح كل باحث إفادة بقبول بحثه للنشر بعد إتمام كافة التصويبات والتعديلات المطلوبة.   .13
العدد    في حالة قبول  .14 يتم رفعه على موقع المجلة على بنك المعرفة المصري ضمن  البحث 

وكذلك    ، العدد  من  أف  بي دي  نسخة  للباحث  ويُرسل    ، التحرير  هيئة  قبل  من  له  المحدد 
 نسخة بي دي أف من البحث ) مستلة (. 

فة قابل رسوم تكلتوفير نسخة ورقية من العدد ، ومن المستلات م –في حالة الحاجة  –يمكن  .15
 الطباعة ، ورسوم البريد في حالة إرسالها بريدياً داخل مصر أو خارجها. 

 يجدر بالباحثين ) بعد إرسال بحوثهم ، وحتى يتم النشر ( المتابعة المستمرة لكل من:  .16
موقع المجلة المربوط ببنك المعرفة المصري   -

kb.egej.journals.ehttps://fo 
وبريده الالكتروني الشخصي لمتابعة خط سير البحث عبر رسائل تصله تباعاً من إيميل   -

   J_foea@Aru.edu.egالمجلة الرسمي على موقع الجامعة  
مجلة م عبر موقع الجميع إجراءات تلقي البحث، وتحكيمه، وتعديله، وقبوله للنشر، ونشره ؛ تت .17

 ، وإيميلها الرسمي، ولا يُعتد بأي تواصل بأية وسيلة أخرى غير هاتين الوسيلتين الالكترونيتين.   
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 (  التاسع والعشرون محتويات العدد ) 
 هيئة التحرير  السنة السابعة 

 الصفحات  الباحث  عنوان البحث  الرقم 

 بحوث العدد

1 

قراءة الوظيفية لدى الناطقين بغير اللغة  مية مهارات الكفاءة استخدام مدخل المهام في تن
 العربية
 إعداد  

 أ.د. محمد رجب فضل الل 
 أستاذ المناهج وطرق تدريس اللغة العربية والدراسات الإسلامية المتفرغ 

 أ.م.د. إبراهيم فريج حسين 
 والدراسات الإسلامية المساعد  أستاذ المناهج وطرق تدريس اللغة العربية

 واحد عيد عبدالل إسلام عبدال / الباحثة

2 

فعالية برنامج تدريبي قائم على نموذج دينفر للتدخل المبكر في خفض بعض أنماط السلوك 
 اللاتكيفى لدى الأطفال الرضع وحديثي المشي من ذوي اضطراب طيف التوحد

 إعداد  

 أ.د. عصام محمد زيدان زيدان  
 عة المنصورة  جام –التربية أستاذ ورئيس قسم الصحة النفسية سابقًا كلية 

 أ.د. السيد كامل الشربيني منصور 
 جامعة العريش  –أستاذ ورئيس قسم الصحة النفسية كلية التربية 

 رباب على محمود أحمد بدوى الباحثة/ 

3 

فاعليـة وحـدة مقترحـة في الجغرافيـا لتنميـة التحصيـل والوعي الطبي الوقـائي لدي تلاميذ 
 المرحلة الإعداديـة 

 إعداد  

 عبد الحفيظ محمد عبد الرحمنأ.د.  
 جامعة الأزهر  -كلية التربية بالقاهرة   أستاذ المناهج وطرق تدريس الجغرافيا

 د. رحــاب فتـحي حـسن شحــاته 
   جامعة العريش –كلية التربية  مدرس المناهج وطرق تدريس الجغرافيا

 الباحثة/ سمــر محـمـد عبــده محـمـد
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4 

علي الأقران في خفض بعض السلوكيات النمطية لدي الأطفال   مج تدريبي قائفعالية برنام
 ذوي اضطراب طيف التوحد

 إعداد  

 أ.د. تهاني محمد عثمان منيب
 جامعة عين شمس   –كلية التربية  أستاذ التربية الخاصة 

 أ.د. عبد الحميد محمد علي   
 جامعة العريش –كلية التربية  استاذ الصحة النفسية المتفرغ 

 سليمان محي الدين سليمان  الباحث/ محمد

5 

المعرفية في تنمية الثقافة الجغرافية   فعالية برنامج مقترح قائم على تكامل بعض النظريات
 لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية 

 إعداد 

 كلية العلوم  أستاذ الجيولوجيا  - حبش إبراهيم الناديأ.د. 
 ا دريس الجغرافيأستاذ المناهج وطرق ت  - أ.د. على حسين عطية

 أستاذ الجغرافيا  - أ.د. محمد فؤاد عبد العزيز
 مدرس المناهج وطرق تدريس الجغرافيا  -  د. رحاب فتحى حسن شحاته
 هاله عمر أحمد محروس الباحثة/ 

6 

القسوة والإهمال والسلوك الاجتماعي للأقران كمنبئات بالتنمر لدى الأطفال البدو في  
 مرحلة ما قبل المدرسة 

 إعداد  

 أستاذ ورئيس قسم الصحة النفسية    - امل الشربيني منصورأ.د. السيد ك
 مدرس الصحة النفسية   - د. ضياء أبو عاصى فيصل

 هالة فؤاد سعيد الباحثة/ 

7 

فاعلية برنامج تدريبي قائم علي الوظائف التنفيذية لعلاج بعض المشكلات السلوكية لدى 
 الأطفال المعاقين بصريًا

 إعداد  

 منيب عثمان ني محمد  أ.د. تها
 جامعة عين شمس  –كلية التربية  أستاذ التربية الخاصة 

 د. رباب عادل سيد عبد القادر 
 جامعة العريش  –كلية التربية  مدرس التربية الخاصة

 هبه عبده عبد ربه إبراهيم   الباحثة/ 
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8 

لتلاميذ ذوي فعالية برنامج قائم على قبعات التفكير الست في تحسين اللغة التعبيرية لدى ا 
 عوبات التعلمص

 إعداد  

 أ.د. تهاني محمد عثمان منيب
 جامعة عين شمس  –أستاذ التربية الخاصة كلية التربية 

 د. رباب عادل سيد عبد القادر 
 جامعة العريش  –مدرس التربية الخاصة كلية التربية 

 ولاء فوزي علي النعيري الباحثة/ 

9  
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By 
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 تقديم

                                                                                                             السنة العاشرة: عام جديد، وطموح دائم
 بقلم: هيئة التحرير 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

من        الأولى  التسعة  الأعوام  أكملنا  قد  نكون  العدد  لهذا  إصدارنا  ومع   ...
 م .  بداية العام العاشر للمجلة. 2022عدد يناير  ية، وها هوا العلم مجلتن

 السنة العاشرة هي عام تحقيق الطموح الذي بدأنا، وهو في أذهاننا. 
عبرنا عنه في رؤيتنا لمجلتنا العلمية بأن تصبح هذه المجلة دورية علمية      

التربوي والبحوث  المقالات  نشر  متميزة متخصصة في  والنفدولية محكمة  سية،  ة 
العلمية    –بفضله، وتوفيقه    –والحمد لله استطعنا   المجلات  أن نسبق كثيراً من 

المتخصصة التي سبقتنا في الصدور بأعوام كثيرة ، والتي تنتمي إلى جامعات 
عريقة أو منظمات مهنية في مجال التربية والتعليم، وطموحنا أن نحصل على  

 . بإذن الله( في هذا العام  7العلامة الكاملة ) 
العام        ومنذ  حددنا،  المجلة  -م    2017لقد  هذه  إدارة  تولينا  أن    –وبعد 

والمعاصر،  المتجدد  التربوي  الفكر  نشر  في  التميز  إلى  السعي  في  رسالتنا 
والإنتاج العلمي ذي الجودة العالية للباحثين في مجالي: التربية وعلم النفس، بما 

 ن النظرية والتطبيق. واصل بييعكس متابعة المستجدات، ويحقق الت
في        متجددة  ومضمونها،  أفكارها،  في  متميزة  بحوثاً  قدمنا  فقد  لله؛  والحمد 

قضاياها البحثية، تجمع ما بين التأصيل للموضوعات، والمعاصرة في معالجتها،  
والاستشراف في نتائجها. التزمنا بمعايير لتحكيم البحوث تؤكد على مدى ارتباط  

ب البحث  ال موضوع  لرؤى  مجال  وإبرازها  السابقة،  الدراسات  مناسبة  ومدى  تربية، 
ومكان   عينة  تحديد  ومستوى  البحث،  وأهداف  أسئلة  وضوح  ودرجة  متعددة، 
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البحث، ودرجة إتباع البحث لمعايير التوثيق المحددة في دليل رابطة علم النفس  
بحث متن ال  الأمريكية، واحتواء قائمة المراجع على جميع الدراسات المذكورة في

والعكس أيضاً صحيح، وحدود الدراسة، وتبريراتها، وسلامة الوثيقة من الأخطاء  
الوثيقة،   أجزاء  جميع  وتكامل  المعنى،  وكذا  والإملاء  بالنحو  المتعلقة  اللغوية 

 وترابطها بشكل منطقي. 
قواعد       تطبيق  على  الحرص  وهذا  التحكيم،  في  الالتزام  هذا  بنا  لقد وصلنا 

ل العالمية  جيدة، لنشر  بدرجة  المجلة  أهداف  تحقيق  إلى  والالكتروني  ورقي 
وطموحنا أن نصل بها هذا العام إلى مستوى أفضل: الممتاز أو الجيد جداً على  

 الأقل.
بين    كانت،       العلمية  الثقافة  وتأصيل  نشر  مجلتنا  أهداف  ومازالت 

تربويين  ن من ال المتخصصين في المعاهد والمؤسسات العلمية المناظرة والمختصي
في الميدان التربوي من المعلمين والقيادات التربوية والباحثين، والارتقاء بمستوى  
المبتكرة   الأبحاث  نشر  خلال  من  العلمي  والبحث  التدريس  مجال  في  الأداء 
للتواصل  قنوات  وإيجاد  المجال،  بهذا  الصلة  ذات  الإبداعية  الخبرات  وعرض 

المخ التخصصات  أهل  بين  فيوالتفاعل  المستوى    تلفة  على  التربوي  الميدان 
المنهجي،   والانضباط  والانفتاح  التنوع  تأكيد  مع  والدولي،  والعربي،  المحلي، 
ومتابعة الاتجاهات العلمية والفكرية الحديثة في المجال التربوي ونقلها للأوساط  

 التربوية في مستوياتها المختلفة بغرض المساهمة في صناعة المعرفة.
المجلة ا  أفادتولقد        تحرير  هيئة  تطبقها  التي  المتكررة  الرأي  ستطلاعات 

على جميع المتعاملين معها: محكمين، وباحثين، وقراء إلى الرضا عن الأداء،  
إلى   يحفزنا  ما  وهو   ، والجيد  المقبول  بين  تتراوح  بنسبة  الأهداف  تحقيق  وعن 
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لأن والسعي  النواقص،  استكمال  على  والعمل  الجهد،  من  ا  المزيد  لعام يكون 
العاشر هو عام  إدراج المجلة ضمن منظومة معامل التأثير العربي؛ حيث بدأت 
هيئة التحرير في إعداد ملف التقدم لذلك بتجهيز الوثائق والأدلة المطلوبة لذلك ،  
التقدم خطوة على طريق الوصول لاعتماد عالمي، والاستمرار في   واعتبار هذا 

 صصات التربوية المختلفة. في التخترقية استكتاب كبار الأساتذة 
وطموحنا أن تكون مجلة ذات معامل تأثير عالي على موقعي )أرسيف( ،      

و)سكوبس( بإذن الله بصفتهما من المؤسسات الدولية المعنية بتصنيف المجلات 
 العلمية. 
بتطوير شكل المجلة وتنسيقها بدءاً من غلاف المجلة:  -بالفعل    –لقد قمنا       

ي الغبحيث  تطوراً   -لاف  عبر  أكثر  وفواصل   -بصورة   ، العدد  بمقدمة  ومروراً 
من   الاهتمام  وامتد   . ومضمونها  المستلات  بشكل  وانتهاء   ، الأبحاث  وأغلفة 

 النسخة الورقية إلى النسخة الالكترونية. 
وطموحنا أن تشهد أعداد العام الجديد أبواباً جديدة، يطل منها قراء المجلة       

ى ومتنوعة من مثل نشر تقارير عن فعاليات علمية، مثل ثية أخر على جهود بح
توصيات مؤتمر علمي، دراسة عن وثيقة قومية، وما يماثل، وأن ترعى المجلة  
أعداد  تخصص  بحيث  المختلفة،  التربية  بمجالات  علاقة  ذات  علمية  أحداثاً 

 المجلة ملف خاص لأي حدث علمي،  
ين فرصة نشر أدوات بحثية من مثل: للباحث   بدءاً من هذا العدد؛ فإننا نتيح     

التعليمية،   والوحدات  الملاحظة،  وبطاقات  والمقاييس،  والاختبارات،  القوائم، 
النشر   يقتصر  لا  بحيث  المعلمين،  وأدلة  التلاميذ،  عمل  خاصة    –وأوراق 

 على تقارير البحوث.   –الالكتروني منه 



 
 
 

 

 
 2022يناير  – الثالثالجزء  –العدد التاسع والعشرون   –السنة العاشرة  –جامعة العريش  –ة التربية مجلة كلي

  

2022يناير     –الجزء الثالث  –العشرون العدد التاسع  و  –السنة العاشرة   –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   17 

 

ل      الدولية  للمشاركة في الجمعية  تقدمنا  باللغة لمجلات  ولعل  الناشرة  العلمية 
يساهم   أن  يمكن  العاشرة    –العربية  السنة  من   –خلال  بعض  تحقيق  في 

 طموحاتنا الدائمة والمتجددة بالجودة والتميز والتكامل العلمي 
 والل الموفق 

 هيئة التحرير 
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RÉSUMÉ  

Cette recherche vise à développer les pratiques enseignantes 

chez les futurs enseignants de FLE par l᾽utilisation de 

l᾽enseignement transactionnel qui se base sur trois dimensions 

principales: le dialogue, structure des cours, et l᾽autonomie des 

apprenants . 

En effet, un environnement doté d’un faible degré de 

distance transactionnelle recourt fréquemment au dialogue tout 

en présentant une souplesse structurelle. Ce que l’on se propose 

donc dans cette perspective transactionnelle  est de présenter une 

formation initiale à distance. La chercheuse élabore des outils 

quantitatifs et qualitatifs et un dispositif  transactionnel afin de 

développer les pratiques enseignantes chez les futurs-enseignants 

de FLE d’après quatre modules interactifs proposés par la 

chercheuse . 

 المستخلص

التنمية المهنية:   تنمية الممارسات التدريسية  تقع مشكلة البحث في مجال  وهى 
لدى الطلاب معلمى شعبة اللغة الفرنسية وفقا للمدخل الحوارى التوافقى. وما لهذا من  
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اتقان مهنة التدريس فى انعكاسات على ممارسات الطلاب معلمي اللغة الفرنسية على  
 . الصف الدراسى او عن بعد باستخدام التكنولوجيا

لمختلط ) نوعي / كمي ( حيث تم اختيار نموذج  ويتبنى البحث تصميم البحث ا
 ( النوعية  البيانات  أدوات جمع  على  البحث  أدوات  اشتملت  ولذا   . التثليثى  التصميم 

الك  –الملاحظة   والبيانات  الأداء(  تقييم  كفايات قواعد  اربع  تضم  موديولات   ( مية 
ا مهنته  تأدية  اثناء  المعلم  الطالب  لاحتياجات  وفقا  مختارة    –لتدريسية  تدريسية 

 . الاستبيانات (
Introduction: 
    L'enseignement est un art, cet art se forge avec le temps. Ce 

n'est pas un don ni une vocation, mais une saisie pratique des 

êtres qu'on peut aider à former. La fonction d'un professeur 

s'appuie sur des connaissances mais elle requiert de surcroît un 

regard, une capacité à juger, à s'impliquer, à porter un diagnostic. 

L'enseignement requiert la maîtrise de nombreuses techniques et 

habiletés personnelles. Etre bon enseignant au XX1ème siècle, 

signifie être constamment au courant de nouvelles méthodes et 

veiller à perfectionner sa propre formation de manière continue et 

efficace. L'amélioration des performances d'un enseignant 

améliore également les conditions de sa carrière et donne de la 

cohérence à l'enseignement / apprentissage de la langue française 

par le biais d'une progression planifiée des savoirs et du savoir-

faire. 

      Les transformations rapides des sociétés et l'évolution des 

méthodologies nécessitent l'acquisition de nouvelles compétences 

chez les enseignants. Le nouveau rôle des professeurs nécessite 

une formation pédagogique approfondie. L'enseignant n'est plus 

le point focal de la classe.  Il doit instaurer un climat de confiance 

et adapter le contenu du cours en fonction des besoins langagiers 

des apprenants. Il doit maîtriser les nouvelles technologies, 

individualiser son enseignement, développer l'autonomie de ses 

apprenants et le travail en partenariat. 
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En effet, poser la question du développement des pratiques 

enseignantes des futurs-enseignants de langue  suppose de 

prendre en compte les réflexions et propositions qui sont 

actuellement faites en sciences de l’éducation.   Plusieurs pistes 

essentielles doivent être évoquées : la nécessité de 

professionnaliser les enseignants ; la définition de l’agir 

enseignant et des compétences professionnelles ; la production de 

démarches et d’outils permettant à la fois le développement et 

l’évaluation de ces compétences. (Perrenoud ,2004) 

D’après Girard (1995), les futurs-enseignants de FLE 

doivent faire face à de nombreux défis pendant leur stage 

pratique dans les établissements scolaires: une connaissance 

satisfaisante des matières à enseigner et la connaissance 

pédagogique de chacun, la capacité à analyser les aspects 

particuliers d'un milieu scolaire, la connaissance des stratégies et 

des moyens de créer et maintenir un climat d'apprentissage et 

d'habileté à les utiliser ainsi que la disposition à l'analyse 

réflexive.  

(Paquay et al, 2001), considèrent l’enseignant professionnel 

comme un praticien efficace qui fait preuve d’une expertise 

pratique. Cette définition caractérise l’agir professionnel par son 

aspect pratique et aussi par une certaine efficacité.  

 

Pour Meq, 2001 augmenter la qualité des pratiques 

enseignantes des enseignants suppose de définir l’agir 

professionnel enseignant. Le statut de « professionnel » implique 

une rationalisation et institutionnalisation des savoirs et savoir-

faire professionnels.  

  Donc l’important c’est de former  les futurs-enseignants dans 

un milieu propice, en rapprochant théorisation et pratique et de 

renforcer la profession enseignante dans son indépendance, tout 

en encourageant une approche interactive et réflexive.  


