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 بمجلة كلية التربية ببلعريشقىاعد النشر 

تنشر‌المجمة‌البحوث‌والدراسات‌التي‌تتوافر‌فيها‌الأصالة‌والمنهجية‌السميمة‌عمى‌ألا‌ .1
لممراجعة‌والنشر‌لدى‌أي‌تم‌تقديمه‌يكون‌البحث‌المقدم‌لمنشر‌قد‌سبق‌وأن‌نشر،‌أو‌

  جهة‌أخرى‌في‌نفس‌وقت‌تقديمه‌لممجمة.‌
 بإحدى‌المغتين:‌العربية‌أو‌الإنجميزية.‌لمنشر‌تقُبل‌الأبحاث‌المقدمة‌ .2
3. (‌ ‌بخط ‌مكتوبة ‌الكترونياً ‌الأبحاث ‌و‌(Simplified Arabicتقدم ،‌ ‌الخط ،‌12حجم

‌ ‌منها ‌الواحد ‌حجم ‌بالت2.5وهوامش ‌الفقرة ‌تنسق ‌أن ‌مراعاة ‌مع ‌بين‌سم، ‌ما ساوي
 Microsoft(.‌وترسل‌إلكترونياً‌عمى‌شكل‌ممف‌)Justifyالهامش‌الأيسر‌والأيمن‌)

Word.) 
‌عدد‌صفحات‌البحث .4 ‌والمراجع‌‌المُحكم‌يجب‌ألا‌يزيد ‌في‌ذلك‌الأشكال‌والرسوم بما

.‌)الزيادة‌)وفقاً لقالب النشر المعتمد بالمجمة( (‌صفحة25والجداول‌والملاحق‌عن‌)
)وفقاً لقالب ‌(‌22ولا‌يزيد‌البحث‌المُستل‌عن‌)‌‌رسوم‌إضافية(.حد‌أقصى‌بدون‌ب

 حد‌أقصى‌برسوم‌إضافية(.دون‌)الزيادة‌بو‌النشر المعتمد بالمجمة(
‌بالمغة‌ .5 ‌الأولى‌ممخصاً ‌الفقرة ‌تتضمن ‌واحدة، ‌في‌صفحة ‌لبحثه ‌الباحث‌ممخصاً يقدم

‌لا‌يز‌ ‌وبما ‌الإنجميزية، ‌بالمغة ‌ممخصاً ‌الثانية ‌والفقرة ‌العربية، ‌عن ‌لكل‌‌222يد كممة
 منها.‌

يكتب‌عنوان‌البحث‌واسم‌المؤلف‌والمؤسسة‌التي‌يعمل‌بها‌عمى‌صفحة‌منفصمة‌ثم‌ .6
 يكتب‌عنوان‌البحث‌مرة‌أخرى‌عمى‌الصفحة‌الأولى‌من‌البحث.‌

يجب‌عدم‌استخدام‌اسم‌الباحث‌في‌متن‌البحث‌أو‌قائمة‌المراجع‌ويتم‌استبدال‌الاسم‌ .7
 لتخمص‌من‌أية‌إشارات‌أخرى‌تدل‌عمى‌هوية‌المؤلف.‌بكممة‌"الباحث"،‌ويتم‌أيضاً‌ا

‌يقبل.‌ .8 ‌لم ‌أم ‌لمنشر ‌البحث ‌قُبل ‌سواءً ‌لأصحابها ‌تعاد ‌لا ‌لمنشر ‌تقدم ‌التي البحوث
 وتحتفظ‌هيئة‌التحرير‌بحقها‌في‌تحديد‌أولويات‌نشر‌البحوث.‌



د. محمدعبد الوىاب الصيرفي      دراسة تحميمية -ريادة الأعمال ) المفيوم والنشأة والأىمية (  
 د. عصام عطية عبد الفتاح    أ. رحاب السيد  السيسد علام

 

 

‌تمك‌التي‌لا‌‌ .9 ‌أو لن‌ينظر‌في‌البحوث‌التي‌لا‌تتفق‌مع‌شروط‌النشر‌في‌المجمة،
‌ ‌عن ‌صفحاتها ‌عدد ‌يزيد ‌أو ‌المغتين، ‌من ‌أي ‌في ‌ممخص‌البحث ‌عمى ‌35تشمل

 صفحة‌لمبحث‌المُستل‌(‌25،‌أو‌)‌صفحة‌شاممة‌الصفحات‌الزائدة
رفاق‌إقرار‌الموافقة‌عمى‌اتفاقية‌الن‌ .12  شر.يقوم‌كل‌باحث‌بنسخ‌وتوقيع‌وا 
يسهم‌الباحث‌في‌تكاليف‌نشر‌بحثه،‌ويتم‌تحويل‌التكمفة‌عمى‌الحساب‌الخاص‌ .11

‌بالمجمة.‌يجب‌إرسال‌صورة‌عن‌قسيمة‌التحويل‌أو‌دفع‌المبمغ،‌مع‌البحث‌الكترونيا.
،‌والحصول‌عمى‌نسخة‌من‌وتكمفة‌الطباعة‌والنشرالتكاليف‌تشمل:‌مكافأة‌التحكيم،

 .(‌من‌البحث‌المُستل‌3لمُحكم،‌و‌)‌ا‌(‌مستلات‌من‌البحث‌5العدد،‌وعدد‌)‌
يتم‌نشر‌البحوث‌أو‌رفض‌نشرها‌في‌المجمة‌بناءً‌عمى‌تقارير‌المحكمين،‌ولا‌يسترد‌ .12

 المبمغ‌في‌حالة‌رفض‌نشر‌البحث‌من‌قبل‌المحكمين.
‌التصويبات‌والتعديلات‌ .13 ‌كافة ‌إتمام ‌بعد ‌لمنشر ‌بحثه ‌بقبول ‌إفادة ‌باحث ‌كل يُمنح

 .‌رة،‌وسداد‌الرسوم‌المقر‌المطموبة
 قىاعد التحكين بمجلة كلية التربية ببلعريش

 فيما‌يمي‌القواعد‌الأساسية‌لتحكيم‌البحوث‌المقدمة‌لمنشر‌بمجمة‌كمية‌التربية‌بالعريش
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‌و‌ ‌مفاهيمه، ‌الأعمال‌وتحديد ‌ريادة ‌التعرف‌عمى‌مجال استهدف‌البحث‌الحالي
‌ريادة‌ ‌أهمية ‌بيان ‌ثم ‌فيه، ‌البحث ‌وتطور ‌الأعمال ‌ريادة ‌مجال ‌نشأة ‌عمى التعرف
الأعمال‌اقتصاديًا‌واجتماعيًا‌حيث‌استيعاب‌مخرجات‌التعميم‌،‌والقضاء‌عمى‌البطالة.‌

هل‌يولد‌رائد‌الأعمال‌أم‌يصنع‌عن‌طريق‌ثم‌التعرف‌عمى‌رائد‌الأعمال‌وتعريفه،‌و‌
‌التدريب‌والتعميم،‌وتحديد‌سمات‌وخصائص‌رائد‌الأعمال‌والمهارات‌الأدائية‌اللازمه‌له

Abstract : 
The current research aimed to identify the field of 

entrepreneurship and its concepts.It handled Entrepreneurship 
as an emerging field and the development of research in this 
field. Also, it  the importance of economic and social 
entrepreneurship was handled  as it absorbs the graduate 
students and eliminate unemployment. Then, the research 
tackled the concept of entrepreneur, and whether the 
entrepreneur is born or is made through training and 
education.The personal characteristics  and professional 
required   skills were tackled in this research . 
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