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 بمجلة كلية التربية ببلعريشقىاعد النشر 

الأصالةوالمنيجيةالسميمةعمىألايكونالبحثالمقدم .1 البحوثوالدراساتالتيتتوافرفييا تنشرالمجمة
  لممراجعةوالنشرلدىأيجيةأخرىفينفسوقتتقديمولممجمة.تمتقديمولمنشرقدسبقوأننشر،أو

 ة.بإحدىالمغتين:العربيةأوالإنجميزيلمنشرتقُبلالأبحاثالمقدمة .2
،وىوامشحجمالواحدمنيا12حجمالخط،و(Simplified Arabicتقدمالأبحاثالكترونياًمكتوبةبخط) .3

(.وترسلإلكترونياJustifyًسم،معمراعاةأنتنسقالفقرةبالتساويمابيناليامشالأيسروالأيمن)2.5
 (.Microsoft Wordعمىشكلممف)

(25افيذلكالأشكالوالرسوموالمراجعوالجداولوالملاحقعن)يجبألايزيدعددصفحاتالبحثبم .4
 صفحاتبرسومإضافية(.11صفحة.)الزيادةبحدأقصى

الثانية .5 والفقرة العربية، بالمغة الأولىممخصاً تتضمنالفقرة واحدة، فيصفحة لبحثو الباحثممخصاً يقدم
 مةلكلمنيا.كم211ممخصاًبالمغةالإنجميزية،وبمالايزيدعن

يكتبعنوانالبحثواسمالمؤلفوالمؤسسةالتييعملبياعمىصفحةمنفصمةثميكتبعنوانالبحثمرة .6
 أخرىعمىالصفحةالأولىمنالبحث.

الباحثفيمتنالبحثأوقائمةالمراجعويتماستبدالالاسمبكممة"الباحث"،ويتم .7 يجبعدماستخداماسم
 أيضاًالتخمصمنأيةإشاراتأخرىتدلعمىىويةالمؤلف.

البحوثالتيتقدملمنشرلاتعادلأصحابياسواءًقُبلالبحثلمنشرأملميقبل.وتحتفظىيئةالتحريربحقيافي .8
 حديدأولوياتنشرالبحوث.ت

لنينظرفيالبحوثالتيلاتتفقمعشروطالنشرفيالمجمة،أوتمكالتيلاتشملعمىممخصالبحث .9
 صفحةشاممةالصفحاتالزائدة.35فيأيمنالمغتين،أويزيدعددصفحاتياعن

رفاقإقرارالموافقةعمىاتفاقيةالنشر. .11  يقومكلباحثبنسخوتوقيعوا 
يسيمالباحثفيتكاليفنشربحثو،ويتمتحويلالتكمفةعمىالحسابالخاصبالمجمة.يجبإرسالصورة .11

وتكمفةالطباعةالتكاليفتشمل:مكافأةالتحكيم،عنقسيمةالتحويلأودفعالمبمغ،معالبحثالكترونيا.
 (مستلاتمنالبحث.5،والحصولعمىنسخةمنالعدد،وعدد)والنشر

فيالمجمةبناءًعمىتقاريرالمحكمين،ولايستردالمبمغفيحالةرفض .12 يتمنشرالبحوثأورفضنشرىا
 نشرالبحثمنقبلالمحكمين.

 يُمنحكلباحثإفادةبقبولبحثولمنشربعدإتمامكافةالتصويباتوالتعديلاتالمطموبة. .13
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 قىاعد التحكين بمجلة كلية التربية ببلعريش
 لقواعدالأساسيةلتحكيمالبحوثالمقدمةلمنشربمجمةكميةالتربيةبالعريشفيمايميا

 القىاعد عبهة: 
مدىارتباطموضوعالبحثبمجالالتربية. .1
برازىالرؤىمتعددة.مدى .2 مناسبةالدراساتالسابقة،وا 
أسئمةوأىدافالبحث.درجةوضوح .3
البحث.تحديدعينةومكانمستوى .4
.النفسالأمريكية،العددالسادسلمعاييرالتوثيقالمحددةفيدليلرابطةعممإتباعالبحثدرجة .5
احتواءقائمةالمراجععمىجميعالدراساتالمذكورةفيمتنالبحثوالعكسأيضاًصحيح. .6
حدودالدراسة،وتبريراتيا. .7
منالأخطاءالمغويةالمتعمقةبالنحووالإملاءوكذاالمعنى.تقريرالبحثسلامة .8
،وترابطيابشكلمنطقي.تقريرالبحثتكاملجميعأجزاء .9

 قىاعد الحكن على هنهجية البحج:
تحديدالفترةالزمنيةلمبحث. .1
تحديدمنيجيةمناسبةلمبحث. .2
تبريرإجراءاتللاختيارفيحالةدراسةالأفرادأوالجماعات. .3
تضمينالبحثإطاراًنظرياًواضحاً. .4
.الجوانبالمينيةالأخلاقيةمثل:الحصولعمىموافقةالمشاركينالمسبقةتوضيحالإجراءاتالمتعمقةب .5

 قىاعد تحكين الإجراءات:
شرحوسائلجمعالمعموماتبوضوح،والعممياتالمتبعةفييا. .1
 تحديدوشرحالمتغيراتالمختمفة. .2
ترقيمجميعالجداولوالأشكالوالصوروالرسومالبيانيةبشكلمناسبوتبويبياوالتأكدمنسلامتيا. .3
شرحعمميةالتحميلالمتبعةومبرراتيا،والتأكدمناكتمالياوسلامتيا. .4

 قىاعد الحكن على النتبئج:
عرضالنتائجبوضوح. .1
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نتائجالدراساتالسابقة.توضيحجوانبالاختلاففيحالةتعارضنتائجالبحثمع .2
 اتساقالخاتمةوالتوصياتمعنتائجالبحث. .3
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  هيئة  التحرير المجمة العممية لمكمية : انطلاقة جديدة مطورة 1
 أ.د. محمد رجب فضل الله لتطوير منظومة التعميم العام في مصرفي التخطيط كة الغائبة الشرا 2

 جامعة العريش -كمية التربية
 

 بحىث ودراسبت محكوة
وفاعميتها في تنمية حل  STEMوحدة مقترحة قائمة عمى مدخل 1

المشكلات الرياضية الحياتية والاستمتاع بتعمم الرياضيات لدى 
 تلاميذ المرحمة المتوسطة

د.إبراىيممحمدعبدالله
أستاذالمناىجوطرقتدريس

الرياضياتالمساعد
جامعةالعريش–كميةالتربية



فعالية برنامج قائم عمى التنظيم الذاتي في تحسين مستوى الاتزان 2
 الانفعالي وخفض مستوى الكمالية اللاتكيفية لدى طلاب الجامعة

عاصىفيصلد.ضياءأبو
النفسيةمدرسالصحة

جامعةالعريش–كميةالتربية



فاعمية برنامج تدريبي مبني عمى القصة في تنمية مستوى التمثيل 3
 المعرفي لممعمومات لدى تلاميذ الإعاقة العقمية المتوسطة

محمدصبريغنيمد.
دكتوراهعممالنفسالتربوي
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The Effectiveness of a Training Program Based on the Six Thinking 
Hats Strategy in Developing English Listening Skills of the Student 
Teachers at the Faculty of  Education 
      By 
Imtyaz Hemdan Mohammad Gomaa   
   Arish University, Faculty of Education                

--------------------------------------------------------------------------------- 
Abstract 
 

This study aimed at investigating the effectiveness of a training program 

based on the six thinking hats strategy in developing some English listening 

skills of the student teachers at the Faculty of Education. The participants 

included twenty five student teachers drawn to be the study group. The 

experiment was carried out on the 3
rd 

of October and ended on the 4
th

 of 

December at the Faculty of Education, Arish University. The experiment 

was carried out during the first term of the academic year 2017/2018. The 

study group was trained on the use of the six thinking hats through the 

suggested study program. The instruments of the study included a listening 

comprehension pre-post-test to be administered to the participants. The six 

thinking hats based program (STHBP) was prepared by the researcher for 

the purpose of the study. The participants were given the pre-post-test on 

listening comprehension skills before experimentation. The pre-post test was 

administered again as a post test. The researcher analyzed the data 

statistically using mean scores, Chronbach’s alpha and Wilcoxon test. The 

results indicated that listening comprehension skills of student teachers were 

developed and that using six thinking hats based program was effective in 

developing the student teachers' listening comprehension skills.  
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